Notulen van de vergadering van het dagelijks bestuur van de sektle gymnastiek
met het dagelijks bestuur van het hoofdbsstuur dd, 17=4~1979 over de moeili jk-
heden dies er gerezen zijn rond de overname van het pennlngmestu*scth.

¢ A.Heymans, Je.Zigenhuysen, F.Beynon, W.Zegers, S.Kers—
HeFranken en de dames: J.Beynon-Bruyntjes en A.v.Stave-—
~VedeZwaane.

Aanwezig waren de Heren
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De heer Heymans heet allen hartelijk welkom en zegt dat dit naar zijn smaak
een zeer korte vergadering zal worden. Hun bestuur is niet voltallig vooral
om het zo kort mogelijk te houden en een babylonische spraakverwarring te
voorkomens
Zij hebben een penningmeester en een sekretaris en zij willen de sektie zo
laten draaien, zoals zou moeten. OUok volgens de statuten , volagens welke de
sekties volkomen zelfstandig kunnen zijn. Dit is volgens hem op uwrevel ge-
stuite Er is in de sektie lang over vergaderd., Zij willen niet het totale
pakket van de administratie naar zich toedraaien, mear als je A neemt dan
neem je B ook. Het besluit van de vergadering heeft hij aan Han Franken me-
degedeeld, waarbij hij in een gezellig gesprek ook zijn eigen mening naar
voren heeft gebracht, waarop dan in een schrijven niet gewezen mag worden.
Door het hoofdbestuur was gevraagd om verschillende onjuistheden op papier
te zetten. Hij is er pertinent niet voor. Hij vindt het niet nodig andere
zaken aan de orde te stellen, maar wanneer de andere leden van de sektie
dat willen, kunnen zij hun mond open doen.
Wim Zegers wil wel het een en ander heel eerlijk vertellen. Het probleem
bestaat uit twee dingen. Hij kent de mening van het hoofdbestuur, dat een
gezameli jke administratie door een betaalde kracht gedaan, de vereniging
ten goede komt; zijn mening: de penningmeester heeft een aantal eisen die
de vorige keer wat onduidelijk overgekomen zijn. De penningmeester wil graag
funktioneren met esn duidelijk overzicht over alles, Ze probleem: Ria Kers-—
teng Dit zijn globaal de aanleidingen van hun ocordeel om het zelf te doen,
Er zijn nogal wat bezwaren tegen haar, welke wil hij nu nog niet zeggen.
Siomon zegt dat zij 10 jaar lang val Ria hebben geprofiteerd, zonder kon-
trole, daarvan is hij zelf 9 jeaar lang penningmeester geuweest. Dat gaf een
goede koBrdinatie. Het laatste jaar is dit minder goed gaan lopen, dat ligt
niet alleen aan Ria , maar ook aan hun sektie.
Han Franken heeft al eens uitdrukkelijk gezegd en hij wil dit nu herhalen:
A, De statuten van de vereniging staan toe dat =en sektie volkomen autonoom
is, Daar is geen enkel bezwaar tegen, Mear het ging over de manier waarop
de penningmeester zijn gegevens moest hebben en of dat zou kunnen met be-
houd van het beleid dat gevoerd wordt ten aanzien van de gehele vereniging.
Fr is lang aan gewerkt om dat voor elkaar te krijgen en het is altijd goed
gegaan, Nu ineens komt er een penningmeester en die stelt eisen om de admini-
stratie dubbel te gaan doen. Een nisuwe penningmeester zou op de eerste plaats
eens moeten gaan zien hoe en op welke manier er op dit ogenblik geadmini-
streerd wordt. (Simon Kersten voert dit zelfde bezwaar later in de vergade=-
ring ook diverse malen aan; de penningmeester is direkt, zonder zich er in
te verdiepen hoe het op dit moment loopt en of het goed loopt en op wslke
wanie*an er kontrole uitgeoefend kan worden, met eisen gskomen om de admini-
tratie dubbel te gaan doen.). Er is bij voorbaat gezegd, ik wil het zd en
nlet anders.
B. Alles komt op tafel vanavonde. 1k durf hier te vertellen en dat is niet
mijn mening alleen, dat er iets is tussen de familie Kersten en de familis
Beynone. Wij gaan dit probleem hier niet uit de weg. Het is belangrijk wat
wij opgebouwd hebben. Uat er tussen mensen is, is ondergeschikt aan het
erenigingsbelang en we zullen de zaken daar niet op laten stranden. Op
de eerste vergadering hebben wij reeds duidelijk laten horen, dat je met
een dubbele administratie alleen maar problemen maakt, terwijl die admi-
nistratie nu toch goed loopt voor de diverse sektiesc
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Simon benadrokt nog eens dat de administratie op wel 4 2 5 verschillende
manieren kontroleerbaar is, zonder dat het systeem van de gehele vereniging
verandsrd moet worden. Hij heeft aan %rjts Jeynon al eens voorgesteld om
serst een proef te doen met de administratis van 100 leden. Frits is ge-—
weest, maar er is niet door hem over tonLro;P gesproken. 0ok de sektie gymna-
stisk heeft nog nooit een kaskontrole nagegaan,

Op de vraag of Frits uit zichzelf met zijn wensen ( hij maakte bezwaar tegen
het woord eisen) gekomen is, antwoordt hij dat het hem wel door het bestuur
is ingefluisterd,

Mevrouw Beynon zeg t dat Simon Kersten de ene keer beweert dat Ria niets

met de penningmecester te maken heeft en de andere keer zeg: hij het andersom.
5imon zegt dat hij tijdelijk het voordeel heeft gehad dat ula eens in kon
soringen, toen hij het zelf erg druk had met o.a. Penningmeester hoofdbe-~

stuur, penn.mr. gymnastiek, jubileum etc.
Han Franken wil graag een Jljdrage leveren tot snelle behandeling, ook crdat
d heer Heymans weg moet.
j vraagt of de sektie gymnastiek bereid is om de klok sven terug te zet-
en of Frits zich ervan wil gaan overtuigen bij Simeon hoe de financi-
administratie in kombinatie met de centrale administratie, werkt. 5an
alsnog gObeuren, zoals de gang van zaken elgenlijk behcort te zijns
na kan de nieuwe penningmeester zijn gedachten bephlon en evt, met
tellen komen.
ge diskussie over de vraag waarom daar in zoveel vergaderingen nog
veresenstemming is bereikt en de konklusie dat samenuerking en begrip
jn te zoouen, wordt de vraag van Han Franken herhaald.
eerste instantie is Frits Beynon niet zo maar bereid om zijn eisen
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dubbels administratie te laten Vallcn. Zijn grootste bezwaar is,
> giro's van de verschillende sekti bij elkaar komen, zodat hij de
mnastiek apart, mmeilijk kan Koncroleren.
£r wordt weer d or Simon Kersten gezeqd dat dat op verschillende manieren
kontroleerbaar is, maar dat hij alleen maar die dubbele administratie
voor ogen heeft. Frits wil uiteindelijk wel zonder voorwaarden en zonder
vooroordeel komen praten.
De vrzag is nu of samenwerking nog wel mogelijk is, nu de emoties zo hoog
zijn opgelaaid, gedurende de laatste maanden en er ook dingen zijn gezeqd,
die niets met de zaak te maken hebben.
De heer Heymans zegt dat zij de kuestie in drie fasen moeten oplossen.
A, Via een eigen penningmeester willen zij direkte informaties hebben.Hoe,_dat moeten zij
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B, Dat er een juiste vorm van kontrole ontstaat, waar over gepraat kan ‘/Lgplf beki jker
wordens.

C. Hoe kunnen wij dit oplossen, zodat wij als vereniging optimaal blijven
funktioneren,

Op deze punten is de zaak al bekeken, zegt Han Franken. Het voornaamste

is nu om te beginnen op punt 3 -n allereerst de menseli jke verhoudingen

te verbeteren. Men moet zich grote mensen tonen en met elkaar de zaak
uitpraten, omdat de meeste problemen toch wel op het menselijk vlak

liggen. Isderesen moet bereid zijn de bestaande barriers weg te nemen.

Daarna kan weer gestart worden met een gesprek over de uitvoering van het
werk, Hij vraagt of die bereidheid er is, Er moet over de argumenten gepraat
worden die ten grondslag liggen aan de uwens tot kontroles, Er mag niet om de
hete brij heengedraaid worden.

Uim Zegers heeft punten die uitgepraat kunnen worden, maar volgens hem

ligt de barriere cok bij anderen =n die moeten zelf hun mond open dae

Simon Kersten zegt dat het simpel op te lossen is, Als frits zegt, Ik uord
penningmeester en hij geaat dat geuwocon doen, zoals dat hoort. Het twesde

punt ten opzichte van Ria is ook heel simpel op te losseny Naar Ria durven

te gaan en zeggen wat er is. Degenen die het betreft, moeten die bersidheid
opbrengen. Het sektiebestuur moet naar Ria durven gaan.

Wi egers zal met Ria Kersten gaan praten namens het stemming

e
r. Beynon, over zaken die wel of nist gezegd ande
dat de gemcoederen wat g=2sust worden en dat er dearna
=M M = en Simon Kerstene




